                                                                        Alla Dirigente scolastica
                                                                         I.C. San Giovanni Bosco F. De Carolis
[bookmark: _GoBack]                                                                                                                                    San Marco in Lamis (FG)		
Accesso al Fondo Valorizzazione Professionalità Docenti – Contratto Integrativo "Agenda Sud"
(Rif. Circolare n. 205 del 24/06/2026)
Il/La sottoscritto/a ____________________________________________________
In servizio presso questa istituzione scolastica in qualità di docente con contratto a tempo indeterminato.
Classe di Concorso / Plesso di servizio attuale: _____________________________________

CHIEDE
di essere ammesso/a alla ripartizione della risorsa finanziaria di € 1.427,86 destinata alla valorizzazione della professionalità docente - Piano Agenda Sud.
DICHIARA AI SENSI DEL D.P.R. 445/2000
sotto la propria responsabilità, di possedere i seguenti requisiti e titoli di preferenza:
SEZIONE 1 – Requisito di Accesso Base e Continuità (Anni Pregressi)
· Di essere in servizio di ruolo presso questa istituzione scolastica ininterrottamente da almeno un triennio (compreso l'anno scolastico corrente).
· Anni di servizio continuo in questo Istituto: ______ anni.
· Anni di permanenza consecutivi nello specifico plesso attuale: ______ anni.
· Condizione di Fuori Sede: Di essere residente fuori sede rispetto al comune del plesso di servizio. (Comune di residenza attuale: _______________________)
SEZIONE 2 – Partecipazione ai Progetti dell'Offerta Formativa (Solo Anno Scolastico in Corso)
· Di aver partecipato, esclusivamente nel corso del presente anno scolastico, a progetti specifici di ampliamento dell’offerta formativa o attività extracurriculari dell'Istituto (Elencare i progetti dell'anno in corso e il ruolo svolto):
1. Progetto: _____________________________________ Ruolo: ___________________
2. Progetto: _____________________________________ Ruolo: ___________________


Data: ____ / ____ / 2026
Firma del Docente


