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Prot.  854/4.1.o         San Marco in Lamis, 20/02/2018 

AL SITO WEB 

www.icsangiovanniboscodecaolis.gov.it 

 

AGLI ATTI PON 

SEDE 

 

OGGETTO: DETERMINA PER LA PUBBLICAZIONE DI AVVISO  PER  LA SELEZIONE DI N. 4  

ESPERTI    PER REALIZZAZIONE PROGETTO PON FSE “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 . 

“Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per   garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico 

soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche” 

 C.I.P:  10.1.1A-FSEPON-PU-2017-350–“Una scuola per tutti: dal disagio al successo”. 

CUP: D39G17001430007 

 VISTA la Legge n. 168/89, 

VISTO I'art.7, comma 6 dei Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e s.m.; 

VISTO l'articolo 7, comma 6 del Decreto. Legislativo 30 marzo 2001, n. 165,  che statuisce che “l’amministrazione deve 

preliminarmente accertare l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno” nonché  il comma 6-

bis in cui si prevede che "le amministrazioni pubbliche disciplinano e rendono pubbliche, secondo i propri ordinamenti, procedure 

comparative per il conferimento degli incarichi di collaborazione"; 

VISTO il D.l. 44/2001  recante “Regolamento concernente  le istruzioni generali  sulla gestione amministrativo-contabile   delle 

istituzioni scolastiche “ , nello  specifico l’art.40-commi 1 e 2, l’ art.33-Comma 2, lett.g) e l’ art.31-comma 4;  

VISTO il D.P.R.  275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il CCNL scuola 2007 e in particolare l’art. 35 concernente le collaborazioni plurime del personale in servizio presso le 

Istituzioni scolastiche;  

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti di approvazione del PTOF triennio 2016/2019; 

VISTO il Programma Annuale E.F. 2017, approvato dal Consiglio d'istituto con delibera n. 38 del 07 febbraio 2017; 

VISTA  la Circolare della Funzione Pubblica  n.  2/2008; 

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi 

per gli incarichi ed impieghi nellaP.A.; 

VISTI  i Regolarnenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il 

Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (Li E) n.1304/2013  

relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 20I4IT05M20P00I "Per la scuola - competenze e ambienti per [apprendimento" 

approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea; 

VISTO l'avviso MIUR prot. AOODGEFID/ n. 10862 dei 16/09/2016 "Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo 

Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento" 20142020- "Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio 

nonché per garantire l'apertura delle scuole oltre l'orario scolastico soprattutto nella aree. a rischio e in quelle periferiche", Asse I - 
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Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE), Obiettivo specifico 10.1. - Riduzione del fallimento formativo precoce e della 

dispersione scolastica e formativa; 

VISTE   le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto per la realizzazione dei  progetti relativi ai  Fondi 

Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti  per   ’apprendimento” - 2014 – 

2020; 

PRESO ATTO   della nota MIUR prot.n. AOODGEFID 28607 del 13/07/2017 e dell’elenco dei progetti   autorizzati per la 

regione Puglia; 

VISTA  la nota MIUR prot.n. AOODGEFID 31700 del 24/07/2017 di formale autorizzazione e relativo impegno di spesa di 

codesta Istituzione Scolastica per lo svolgimento delle attività afferenti il seguente PONFSE:  Progetto 10.1.A-FSEPON-PU-2017-

350 “Una scuola per tutti: dal disagio al successo” per l’importo  complessivo di € 39.774,00; 

VISTA la nota MIUR prot.  n. 1588 del 13 gennaio 2016” Linee guida per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e 

forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria” dove viene evidenziato che l’istituzione scolastica potrà coinvolgere, nella 

realizzazione del progetto formativo, personale  interno o esterno; 

ATTESO che qualsiasi incarico conferito a personale interno od esterno deve essere preceduto da specifiche procedure di 

selezione  ad evidenza  pubblica e che nessun incaico può essere conferito direttamente; 

VISTO il Decreto Dirigenziale prot. n.3686/4.1.o   del  07/09/2017 di assunzione a bilancio per l’e.f.  2017 del finanziamento del 

Fondo Sociale Europeo per complessivi € 39.774,00; 

VISTE le note prot. n. 34815 del 2 agosto 2017 e Prot. 35926 del 21 settembre 2017 di chiarimento sull'iter di reclutamento del 

personale "esperto" e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

RISCONTRATA la necessita di questo Istituto di provvedere alla realizzazione dei sette moduli da cui e costituito il Progettò 

"Una scuola per tutti: dal disagio al successo " contraddistinto dal Codice identificativo 10.1.1A-FSEPON-PU-2017-350 – CUP: 

D39G16001740007; 

ACCERTATO che per la realizzazione del progetto  si rende necessario il ricorso in prima istanza di figure interne specializzate 

per l'attività di docenza ed ,in caso di indisponibilità di personale interno, il ricorso ad esperti esterni in possesso della specifica 

competenza professionale; 

VISTO il  decreto dirigenziale prot. n. 5455/4.1.o del 01/12/2017   di avvio  procedure individuazione  per la figura di 

“ESPERTO”; 

VISTO  l’avviso di selezione prot. 5460/4.1.o del 01/12/2017; 

ATTESO  che   risultano  coperti 3 moduli e che pertanto necessita l’individuazione di n. 4  figure a copertura dei restanti moduli; 

RITENUTO dover  ricorrere all’istituto  delle collaborazioni plurime ex art. 35 CCNL del  29 novembre 2007 o, in alternativa, alla 

stipula di contratti di  prestazione d’opera  con esperti di particolare e comprovata specializzazione, secondo le normi del c.c. 

nell’ambito del progetto "Una scuola per tutti: dal disagio al successo " contraddistinto dal Codice identificativo 10.1.1A-

FSEPON-PU-2017-350 – CUP: D39G16001740007; 

  

DETERMINA 
di attivare la   procedura di interpello mediante avviso pubblico per l’individuazione del personale esperto.   

Art. 1  
Le premesse fanno parte integrante della presente Determina;  

Art. 2 
L’ incarico sara’ assegnato sulla base delle esperienze e dei titoli dei candidati, così come evidenziato in apposito avviso   esterno.  

Art. 3 
Di pubblicare la Determina sul sito della scuola all’indirizzo: www.icsangiovanniboscodecarolis.gov.it 

 
Art. 4 

Di nominare RUP, ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della l. 241/09 e del Dlgs 50/2016 il Dirigente Scolastico Reggente, dott.ssa FIORE 

Maria.  

Art. 5 
Di indicare nell’Avviso le Modalità e i termini per la trasmissione delle domande;  

Art. 6 
Di nominare una commissione di valutazione per le candidature presentate;  

Art. 7 
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Di riunire la Commissione di Valutazione nei tempi previsti dall’Avviso;  

Art. 8 
Di assegnare l’incarico tramite provvedimento della Dirigente Scolastica sulla base della relazione operata dalla commissione di 

valutazione;  

Art. 9 
Di pubblicare la graduatorie  sul sito internet di questa Scuola nel rispetto della data prevista nell’Avviso. 

Art. 10 
Di affidare  l’incarico anche in presenza di  una sola candidatura ritenuta valida e congrua. 

Art. 12 – Trattamento dei dati personali 
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento 

finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le 

medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge la facoltà di accedervi.  

Il titolare del trattamento dei dati è la Dirigente Scolastica Reggente, dott.ssa FIORE Maria 

Art. 13 
L’Amministrazione ha la facoltà insindacabile di non dar luogo al presente avviso, di prorogarne la data, di revocarlo in qualsiasi 

momento, dandone pubblicità stesso mezzo, senza che i concorrenti possano vantare pretese al riguardo.  

 
 Il Dirigente Scolastico -RUP 

                                                        Dott.ssa FIORE MARIA 
              Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi   

                                                                                                                              dell'art.3, comma 2 del decreto legislativo n. 39/93 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 


