Ministero dell'lslruzione, dell'Universita e della Ricerca
Dipartimento per la programmazione ¢ la Gestione delle
Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali

Direzione Generale per interventi in materia di Edilizia
Scolastica per la geslione dei Fondi Strutturali per
Vistruzione e per I'lnnovazione Digitale

2014-2020 MIUR Utficio IV

FONDI £~
JTRUTTURALI g
EUROPEI &

B

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

“San Giovanni Bosco — F. De Carolis”

Via Dante Alighieri, 20 71014 San Marco in Lamis (FG)
Tel./Fax: 0882-831006 — C.F. 84002010712 — C.M. FGIC848005 — C.U.F. UF0ZJI

email: fgic848005@istruzione.it - pec feic848005@ pec.istruzione.it sito web: www.icsangiovanniboscodecarolis.it
ok K % o 3k ok 3 K ok ok 3k o ok ok ok 3k 3 3 % oK 3 ok 3 oK K oK ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok kR Kok ok ok kR ok ok

Prot.5€82% /410 San Marco in Lamis, 22 ’12 ’/Er +

AL SITO WEB
www.icsangiovanniboscodecarolis.gov.it

Agli ATTI PON
SEDE

Oggetto: Graduatoria definitiva selezione personale docente interno incarico referente alla valutazione.
PON FSE INCLUSIONE - 10862 del 16.09.2016 “Progetti di inclusione e lotta al disagio nonché per garantire
I’apertura della scuola oltre I'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche” Progetto:
“Una scuola per tutti: dal disagio al successo” Codice: 10.1.1A-FSEPON-PU-2017-350 CUP:
D39G17001430007 - Avviso interno prot. n. 5460/4.1.m del 01 dicembre 2017-

DETERMINAZIONE NUOVA GARA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE
VISTO il provvedimento dirigenziale prot. n. 5457/4.1.0 del 01 dicembre 2017;
VISTO l'avviso pubblico di selezione prot. n. 5462/4.1.0 del 12 dicembre 2017 di selezione interna dei docenti volti a
ricoprire la figura di piano di referente alla valutazione relativo al PON FSE INCLUSIONE - 10862 del 16.09.2016
“Progetti di inclusione e lotta al disagio nonché per garantire 'apertura della scuola oltre 'orario scolastico soprattutto
nelle aree a rischio e in quelle periferiche” Progetto:* Una scuola per tutti: dal disagio al successo” Codice: 10.1.1A-
FSEPON-PU-2017-350- CUP: D39G17001430007;
PRESO ATTO del numero delle istanze pervenute nei termini fissati dall’avviso;
CONSIDERATI i curriculum vitae prodotti dagli interessati;
VISTE le determinazioni di cui al verbale prot. n. 5671/4.1.0 del 13 dicembre 2017 che hanno tenuto conto dei punteggi
attribuiti, delle preferenze espresse dai candidati e che, a paritd di punteggio, per candidature in pi moduli o figure sono
tenuti a presentare comunicazione di opzione in breve termine e non oltre il 22 dicembre 2017;
ATTESO le comunicazioni di opzioni effettuate dalle 2 candidate aspiranti alla copertura della figura di piano di cui
all’oggetto per I’accettazione all’incarico di tutor d’aula
DISPONE

di procedere a nuova gara per I’individuazione di docenti interni volti a ricoprire I’incarico di referente alla valutazione

per la realizzazione del PON FSE INCLUSIONE - 10862 del 16.09.2016 “Progetti di inclusione e lotta al disagio nonché
per garantire 'apertura della scuola oltre 1'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”
Progetto: “Una scuola per tutti: dal disagio al successo” Codice: 10.1.1A-FSEPON-PU-2017-350 CUP:
D39G17001430007 per mancanza di candidati aggiudicatari.

Il Dirigente Scolastico Reggente
Dott.ssa FIORE i




