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Al Personale docente 
Albo ON LINE 

 Sito WEB  
Amministrazione trasparente  

Atti 
 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 
1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie 
di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea 
– Next Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 
170/2022). 
 
Progetto: “LA SCUOLA PER TUTTI: DAL DISAGIO AL SUCCESSO” 
Codice Progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-15846 
CUP: D34D22006020006 
 
DECRETO PUBBLICAZIONE GRADUATORIA PROVVISORIA PER IL RECLUTAMENTO DI DUE FIGURE 
PROFESSIONALI DI ESPERTO FORMATORE PSICOLOGO PER LA REALIZZAZIONE DI UN PERCORSO DI 
ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE FINALIZZATO A SUPPORTARE LE 
FAMIGLIE NEL CONCORRERE ALLA PREVENZIONE E AL CONTRASTO DELL’ABBANDONO SCOLASTICO 
DA PARTE DEI PROPRI FIGLI PREVISTO NELL’AMBITO DEL PROGETTO “LA SCUOLA PER TUTTI: DAL 
DISAGIO AL SUCCESSO” 

AVVISO PROT. N. 485 DEL 25/01/2024 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il decreto prot. n. 485 del 25/01/2024, con il quale l’Istituzione scolastica ha definito l’avvio di 
una selezione volta al conferimento di n. 2 (due) FIGURE PROFESSIONALI DI ESPERTO FORMATORE 
PSICOLOGO PER LA REALIZZAZIONE DI UN PERCORSO DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO 
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DELLE FAMIGLIE FINALIZZATO A SUPPORTARE LE FAMIGLIE NEL CONCORRERE ALLA PREVENZIONE E 
AL CONTRASTO DELL’ABBANDONO SCOLASTICO DA PARTE DEI PROPRI FIGLI PREVISTO NELL’AMBITO 
DEL PROGETTO “LA SCUOLA PER TUTTI: DAL DISAGIO AL SUCCESSO”; 
VISTO l'avviso pubblico di selezione di 2 (due) incarichi rivolto al personale  interno all’Istituzione e/o 
di personale interno ad altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), personale di altra Pubblica 
Amministrazione e personale esterno, prot. n. 485 del 25/01/2024;  
CONSIDERATO che alla data del 30/01/2024, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle 
manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 1 (una) candidatura da parte di personale esterno 
all’Istituzione scolastica;   
CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei 
criteri di valutazione di cui all’art. 6 dell’Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo 
svolgimento delle attività come sopra delineate;  
VISTO il decreto di nomina della Commissione di valutazione prot. n. 883 del 08/02/2024; 
CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze 
tecniche occorrenti al fine di svolgere l’incarico;  
RITENUTI VALIDI i requisiti nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 
190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della 
Pubblica Amministrazione;  
CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle 
attività oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla 
realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di 
target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;  
TENUTO CONTO dell’esame delle candidature pervenute e delle valutazioni espresse dalla 
commissione di valutazione inserite nel verbale prot. n. 887 del 08/02/2024;  
 

DISPONE 
 
la pubblicazione della seguente graduatoria definitiva per IL RECLUTAMENTO DI DUE FIGURE 
PROFESSIONALI DI ESPERTO FORMATORE PSICOLOGO PER LA REALIZZAZIONE DI UN PERCORSO DI 
ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE FINALIZZATO A SUPPORTARE LE 
FAMIGLIE NEL CONCORRERE ALLA PREVENZIONE E AL CONTRASTO DELL’ABBANDONO SCOLASTICO 
DA PARTE DEI PROPRI FIGLI PREVISTO NELL’AMBITO DEL PROGETTO “LA SCUOLA PER TUTTI: DAL 
DISAGIO AL SUCCESSO” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

DI SEGUITO SI PUBBLICANO LE TABELLE DI VALUTAZIONE ED ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI 
RELATIVAMENTE ALLE CANDIDATURE PERVENUTE: 

 
 
Dichiarazione resa ai sensi e per gli effetti DPR 445/2000 
 

TITOLI CULTURALI  PUNTEGGIO 
A CURA DEL 
CANDIDATO 

PUNTEGGIO A 
CURA DELLA 

SCUOLA 
A1. Laurea quadriennale (vecchio ordinamento) o 
Laurea specialistica in psicologia (con l’abilitazione 
all’esercizio della professione di psicologo)  
Max 5 punti  (110 e lode p. 5, da 110 a 100 p.3, < 
100 p.2) 

  
3 

 
3  

TITOLI DI STUDIO POST LAUREA     
A2. Dottorato di ricerca attinente alla tipologia 
dell’intervento 
 Punti 5    (se ne valuta solo 1)  

    

A3. Master universitario di II livello attinente alla 
tipologia dell’intervento  
Punti 5     (se ne valuta solo 1)  

    

A4. Master universitario di I livello attinente alla 
tipologia  
dell’intervento (in alternativa al punto A3) 
 Punti 3   (se ne valuta solo 1)  

    

B1. Corsi di formazione e aggiornamento specifici 
(minimo 20 h)  
Punto 1  per ogni corso  
Max 5 punti 

    

TITOLI PROFESSIONALI     
C1. Esperienze certificate, nell’ambito della 
gestione e realizzazione di interventi in ambito 
scolastico destinati ad alunni della scuola del I e II 
Ciclo e alle loro famiglie;  
Interventi autocertificati di non meno di 20 ore  
(Punti 2 per ciascuna esperienza valutabile (si 
valutano max 5 esperienze)  
Max 10 punti 

 10  10 

C2. Esperienza nella scuola in qualità di formatore 
per i docenti su tematiche pre e adolescenziali di 
carattere comportamentale e cognitivo.  
Interventi autocertificati di non meno di 10 ore 
ciascuno  
Punti 2 per ciascuna esperienza valutabile (si 
valutano max 5 esperienze).  
Max 10 punti 

 10  10 



 
 
 

C3. Esperienze certificate, nell’ambito della 
gestione e realizzazione di interventi specifici sui 
DSA, stranieri, BES, rivolte a preadolescenti, 
adolescenti e famiglie.  
Interventi autocertificati in ambito extrascolastico 
di non meno di 20 ore   
Punti 3 per ciascuna esperienza valutabile (si 
valutano max 5 esperienze)  
Max 15 punti 

 9  9 

C4. Esperienze certificate a carattere educativo in 
ambiti extrascolastici (quali ad es. cooperative 
educative, case famiglia, ONLUS) rivolte a 
preadolescenti, adolescenti e famiglie.  
Interventi autocertificati di non meno di 20 ore   
Punti 2 ciascuna esperienza valutabile (si valutano 
max 5 esperienze).  
Max 10 punti 

 10  10 

TOTALE PUNTEGGIO     42 
 

 
Pertanto, vista le tabelle di sintesi di cui sopra, si perviene alla seguente GRADUATORIA DEFINITIVA: 
 

COGNOME NOME PUNTEGGIO TOTALE FINALE 
1 Dott.ssa Filomena Napolitano 42 

 
Avverso la suddetta graduatoria è ammesso ricorso, nei modi previsti dalla normativa vigente, attraverso il 
ricorso, da inoltrare al TAR o, in alternativa al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 e 120 gg, 
dalla data di pubblicazione. Il presente decreto viene reso pubblico mediante pubblicazione su albo on line, 
amministrazione trasparente e nella specifica sezione PNRR presenti sul sito web dell'Istituto. 
 

Il Dirigente Scolastico 
Prof. Lanfranco BARISANO 

(Documento firmato digitalmente) 
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