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[bookmark: _Hlk192436189][bookmark: _Hlk192432688][bookmark: _GoBack][bookmark: _Hlk189647728]ISTANZA SELEZIONE DOCENTI ESPERTI INTERNI PERCORSI   DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO” - A VALERE SUL PROGETTO “FORMATI PER IL FUTURO” 
Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà ex artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000
[bookmark: _Hlk192098724]Avviso di selezione per il conferimento a docenti interni: 
a. [bookmark: _Hlk192097336]di n.8 incarichi di docente  Esperto e di n.8 incarichi  di  docente tutor dei ” PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICULARI”  , afferenti a diverse discipline e tematiche in coerenza con gli obiettivi specifici dell’intervento e a rafforzamento del curricolo scolastico, rivolti a gruppi di almeno 9 destinatari, che mostrano particolari fragilità negli apprendimenti, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica a valere sul progetto “FORMATI PER IL FUTURO” nell’ambito delle azioni per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica di cui al decreto del ministero dell’istruzione del 2 febbraio 2024, n. 19.
b. [bookmark: _Hlk192097504][bookmark: _Hlk192436135][bookmark: _Hlk192062266]di n 10 incarichi di  docente Esperto per l’attivazione di “PERCORSI   DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO”, attività formative in favore degli studenti che mostrano particolari fragilità negli apprendimenti, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, a valere sul progetto “FORMATI PER IL FUTURO” nell’ambito delle azioni per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica di cui al decreto del ministero dell’istruzione del 2 febbraio 2024, n. 19.



[bookmark: x_682218674698813441]Al Dirigente Scolastico
Dell’I.C. “San Giovanni Bosco – De Carolis”

                                                                              
Il/La sottoscritto/a	C.F.  	
Nato/a il	a	Tel.	Cell.
 	 e-mail   	
Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione:
Via	Cap.	città  	

CHIEDE

di partecipare alla procedura di selezione unica per il reclutamento di personale interno per il conferimento di incarichi individuali di DOCENTI ESPERTI INTERNI-  ” PERCORSI I   DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO” - A VALERE SUL PROGETTO “FORMATI PER IL FUTURO”

	
Tipologia Edizione
	
Barrare con una X
	    Ore previste

	Italiano – Competenze di base n. 1
	
	n.20

	Italiano – Competenze di base n. 2
	
	n.20

	Italiano – Competenze di base n.3 
	
	n.20

	Italiano – Competenze di base n. 4
	
	n.20

	Matematica- Competenze di base n. 1
	
	n.20

	Matematica- Competenze di base n. 2
	
	n.20

	Matematica- Competenze di base n. 3
	
	n.20

	Matematica- Competenze di base n. 4
	
	n.20

	Inglese – Competenze di base n. 1
	
	n.20

	Inglese – Competenze di base n. 2
	
	n.20




DICHIARA

inoltre di impegnarsi a svolgere l’incarico senza riserve, alle condizioni e secondo le modalità previste dall’Avviso di selezione come indicato nell’intestazione del presente documento, per tutta la durata dell’incarico stabilita.
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, il/la sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilità:
· di essere cittadino	;
· di essere in godimento dei diritti politici;
· di prestare servizio presso la scuola  	
di	in qualità di	;
· di non aver subito condanne penali;
· di non aver procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:	;
· di aver preso visione dell’Avviso e di essere disponibile a svolgere l’incarico in orario extracurriculare;
· di essere in possesso dei requisiti minimi di accesso indicati nell’avviso di cui all’oggetto e di essere in possesso dei titoli dichiarati nella scheda di autovalutazione;

A tal fine, allega:
· curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto;
· copia di un documento di identità in corso di validità;
· Allegato B all’Avviso di Selezione Interna: Scheda di autovalutazione dei titoli, compilata e sottoscritta
· Allegato C   all’Avviso di Selezione Interna: Dichiarazione insussistenza di cause ostative

Ai sensi del Decreto Legislativo n. 196/03 e ss.mm.ii. e del regolamento UE/679/2016 (G.D.P.R.) e ss.mm.ii., il/la sottoscritto/a dichiara di autorizzare l’Istituto Comprensivo “San Giovanni Bosco – De Carolis” al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione per gli adempimenti connessi alla presente procedura e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Luogo	, data  	



                                                             Firma 

                                                                _____________________________                                                                                       
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